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【１】 下の図は、代表的な企業の形態を表したものです。これに

ついて、次の各問いに答えなさい。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(1) ①公企業、②私企業にあてはまるものを、次のア～エからす

べて選びなさい。 ①（ ） ②（ ） 
 

ア 地方公営企業 イ 法人企業 
ウ 個人企業 エ 国が直接経営する事業 

 
(2) 利潤を求めて生産活動を行うのは、公企業と私企業のどちら

ですか。 ( ) 
 
(3) 上の図のような形態の企業を何といいますか。 

  ( ) 
 
(4) 図中の A～C にあてはまる語句を、次のア～エから選び記号

を書きなさい。 A( ) B( ) C( ) 
 

ア 調査役   イ 株主総会  ウ 取締役会  エ 監査役 
 
(5) 図中の A～C の説明にあてはまるものを、次のア～エからす

べて選びなさい。 
  A( ) B( ) C( ) 

 
ア 会社の業務や会計を監督する。 
イ 取締役や監査役などを選出する。 
ウ 事業の基本方針を決める。 
エ 仕事の具体的な方針を決める。 

 
(6) 次の文中のア・イにあてはまる語句を答えなさい。 
  ア( ) イ( ) 

 
図中の D は会社の(  ア  )を購入した人、つまり出資者であ

り、利潤の一部を(  イ  )として受け取ったりする権利を持っ

ている。 
 
(7) 企業の発行する株式はどこで売買されますか。 
  ( ) 
 
(8) 現代の企業が生産活動以外に負っている社会的責任にあて

はまるものを、次のア～エから選びなさい。 ( ) 
 

ア 地域の人々のくらしに必要な鉄道を建設し、電車を

運行する。 
イ 音楽会や美術展などの文化活動を支援する。 
ウ 観光地に宿泊施設をつくり、各種のサービスを提供する。 
エ 新製品を開発するための研究所を建設する。 
 

(9) 生産のグローバル化が進むにつれ外国に生産の拠点を持つ

企業が増加してきたこれらを何といいますか。 
  (   ) 

【２】 次の会話は、雇用に関係する新聞記事について、クラスで

話し合ったものである。この会話を読んで、あとの問いに答え

なさい。 
 

由美: わたしの見つけた新聞記事によると、日本の労働時

間は年々減っているそうよ。1987 年に(  ①  )が改

正されて、週 40 時間労働制が義務づけられたからな

んだって。 
健二: 週 40 時間労働ということは、1 日 8 時間として週に 5

日働くわけだね。 
由美: そう、大企業のほとんどが完全週休 (  ②  )制を採

用しているそうよ。ただ、それでもドイツやイギリスよりも

労働時間は長いんだって。 
勇: ぼくが持ってきた記事には、(  ③  )が残業時間を

減らすよう、会社に要求していることが載っているよ。 
由美: サラリーマンの(  ④  )なんか、欧米では見られない

現象のようだし、(  ③  )が労働災害として認められ

ているのは、日本的なことかもね。 
健二: ぼくは、        の数が年々増えていることに関する

記事を持ってきたんだ。 
勇:        が増えているのはどうしてかな。 
健二: 企業が急激な不況に対応するため労働者に対する

賃金を抑えたりするのが大きな原因だと思うよ。 
由美: 若い人のなかに、アルバイトをしながら自分の適性に

合った職業を見つけようという意識が高まっているの

も、理由の 1 つじゃないかな、 
勇: なるほどね、一生１つの企業に勤め続けるというしくみ

もくずれつつあるっていうし、時代とともに雇用の様子

が大きく変化しているんだね。 
 
(1) 下の資料は、第 27 条②にもとづいて定められたある法律の内

容を示している。この法律を何といいますか。 
  ( ) 
 

● 労使は対等の立場で労働条件を決定し、たがいに義務を

守る。 
● 男女同一賃金。 
● 使用者は、労働者に、1 週間について 40 時間を超えて、労

働させてはならない。 
 
(2) 文中の(  ②  )にあてはまる語句を答えなさい。 
  ( ) 
 
(3) 文中の(  ③  )は、労働者と使用者との関係を対等にし、

労働条件の改善などを使用者に要求するなど、労働者が団

結して行動する組織が入る、あてはまる語句を答えなさい。 
  ( ) 
 
(4) 文中の(  ④  )は、働きすぎが原因となって病気や事故な

どで死亡するできごとをさす語句が入る。あてはまる語句を答

えなさい。 ( ) 
 
(5) 文中の        には、アルバイト・パート労働者や派遣労働

者などをまとめた語句が入る。これらの労働者をまとめて何と

いいますか。 ( ) 
 
(6) 下線部の雇用制度を何といいますか。 
  ( ) 
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【１】 下の図は、代表的な企業の形態を表したものです。これに

ついて、次の各問いに答えなさい。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(1) ①公企業、②私企業にあてはまるものを、次のア～エからす

べて選びなさい。 ①（  ア・エ ） ②（  イ・ウ ） 
 

ア 地方公営企業 イ 法人企業 
ウ 個人企業 エ 国が直接経営する事業 

 
(2) 利潤を求めて生産活動を行うのは、公企業と私企業のどちら

ですか。 (  私企業 ) 
 
(3) 上の図のような形態の企業を何といいますか。 

  (  株式会社 ) 
 
(4) 図中の A～C にあてはまる語句を、次のア～エから選び記号

を書きなさい。 A(  ウ ) B(  イ ) C(  エ ) 
 

ア 調査役   イ 株主総会  ウ 取締役会  エ 監査役 
 
(5) 図中の A～C の説明にあてはまるものを、次のア～エからす

べて選びなさい。 
  A(  エ ) B( イ・ウ ) C( ア ) 

 
ア 会社の業務や会計を監督する。 
イ 取締役や監査役などを選出する。 
ウ 事業の基本方針を決める。 
エ 仕事の具体的な方針を決める。 

 
(6) 次の文中のア・イにあてはまる語句を答えなさい。 
  ア(  株式 ) イ(  配当 ) 

 
図中の D は会社の(  ア  )を購入した人、つまり出資者であ

り、利潤の一部を(  イ  )として受け取ったりする権利を持っ

ている。 
 
(7) 企業の発行する株式はどこで売買されますか。 
  (  証券取引所 ) 
 
(8) 現代の企業が生産活動以外に負っている社会的責任にあて

はまるものを、次のア～エから選びなさい。 (  イ ) 
 

ア 地域の人々のくらしに必要な鉄道を建設し、電車を

運行する。 
イ 音楽会や美術展などの文化活動を支援する。 
ウ 観光地に宿泊施設をつくり、各種のサービスを提供する。 
エ 新製品を開発するための研究所を建設する。 
 

(9) 生産のグローバル化が進むにつれ外国に生産の拠点を持つ

企業が増加してきたこれらを何といいますか。 
  (  多国籍企業 ) 

【２】 次の会話は、雇用に関係する新聞記事について、クラスで

話し合ったものである。この会話を読んで、あとの問いに答え

なさい。 
 

由美: わたしの見つけた新聞記事によると、日本の労働時

間は年々減っているそうよ。1987 年に(  ①  )が改

正されて、週 40 時間労働制が義務づけられたからな

んだって。 
健二: 週 40 時間労働ということは、1 日 8 時間として週に 5

日働くわけだね。 
由美: そう、大企業のほとんどが完全週休 (  ②  )制を採

用しているそうよ。ただ、それでもドイツやイギリスよりも

労働時間は長いんだって。 
勇: ぼくが持ってきた記事には、(  ③  )が残業時間を

減らすよう、会社に要求していることが載っているよ。 
由美: サラリーマンの(  ④  )なんか、欧米では見られない

現象のようだし、(  ③  )が労働災害として認められ

ているのは、日本的なことかもね。 
健二: ぼくは、        の数が年々増えていることに関する

記事を持ってきたんだ。 
勇:        が増えているのはどうしてかな。 
健二: 企業が急激な不況に対応するため労働者に対する

賃金を抑えたりするのが大きな原因だと思うよ。 
由美: 若い人のなかに、アルバイトをしながら自分の適性に

合った職業を見つけようという意識が高まっているの

も、理由の 1 つじゃないかな、 
勇: なるほどね、一生１つの企業に勤め続けるというしくみ

もくずれつつあるっていうし、時代とともに雇用の様子

が大きく変化しているんだね。 
 
(1) 下の資料は、第 27 条②にもとづいて定められたある法律の内

容を示している。この法律を何といいますか。 
  ( 労働基準法 ) 
 

● 労使は対等の立場で労働条件を決定し、たがいに義務を

守る。 
● 男女同一賃金。 
● 使用者は、労働者に、1 週間について 40 時間を超えて、労

働させてはならない。 
 
(2) 文中の(  ②  )にあてはまる語句を答えなさい。 
  ( ２日 ) 
 
(3) 文中の(  ③  )は、労働者と使用者との関係を対等にし、

労働条件の改善などを使用者に要求するなど、労働者が団

結して行動する組織が入る、あてはまる語句を答えなさい。 
  ( 労働組合 ) 
 
(4) 文中の(  ④  )は、働きすぎが原因となって病気や事故な

どで死亡するできごとをさす語句が入る。あてはまる語句を答

えなさい。 ( 過労死 ) 
 
(5) 文中の        には、アルバイト・パート労働者や派遣労働

者などをまとめた語句が入る。これらの労働者をまとめて何と

いいますか。 ( 非正規労働者 ) 
 
(6) 下線部の雇用制度を何といいますか。 
  ( 終身雇用制度 ) 

B 

C 

D 株主 従業員

代表取締役

○部 

取締役 

△部 ○部

A 
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